MINUTA DE EDITAL

CONCURSO PUBLICO PARA PROCURADOR MUNICIPAL

O Municipio xxxxxxx, no uso de suas atribui¢cdes legais, mediante as condicdes
estipuladas neste Edital, em conformidade com a Constituicdo Federal e demais
disposi¢des legais e regulamentares, TORNA PUBLICA a realizagio do CONCURSO
PUBLICO N° xx/2023, sob a responsabilidade da Fundagio/Empresa XXXXXXX, Nnos
termos do disposto no processo n° 23761/2019, concurso publico, pelo regime XXXXXXX,
previsto na Lei n® xxxxx, objetivando o provimento das vagas existentes, das que vierem
a vagar e das que vierem a ser criadas durante a validade deste concurso, para o cargo de

Procurador Juridico Municipal, relacionado neste edital, de acordo com as instrugdes

especiais abaixo transcritas:
INSTRUCOES ESPECIAIS
I-DO CARGO

1. O Concurso Publico tem por objeto selecdo de candidatos para o provimento dos cargos
vagos constantes na tabela do item 2 e para a formagao de cadastro de reserva, conforme
0 mesmo item 2, apto a fazer frente a eventuais vagas que possam surgir durante o prazo

de validade do concurso publico.

1.1. Cabe a Prefeitura Municipal xxxxxxxxx o direito de convocar os candidatos
classificados para o provimento de cargos, além do nlimero de vagas constantes
da tabela do item 2, em nimero estritamente necessario, obedecendo ao limite das
vagas existentes em seu quadro permanente de cargos efetivos ou das que vierem
a vagar ou a serem criadas, durante o prazo da validade do Concurso Publico,
desde que haja disponibilidade or¢amentéria e adequacdo com o planejamento
estratégico da Administragao Municipal, ndo havendo, portanto, obrigatoriedade

de aproveitamento total dos candidatos aprovados no certame.

2. O cargo; o total de vagas; as vagas para ampla concorréncia; as vagas reservadas para
pessoas com deficiéncia; o vencimento; os requisitos exigidos e a jornada semanal de

trabalho sdo os estabelecidos nas tabelas que seguem:



Tabela 01 - DESCRICAO DO CARGO

Cargo Requisitos Exigidos Jornada Semanal de | Vencimento
Trabalho (horas)
Ensino Superior em Direito —
Procurador .
. Inscri¢do na Ordem dos Advogados XXh R$ XX
Municipal
do Brasil - OAB

Tabela 02 HABILITACAO E CLASSIFICACAO FINAL

Vagas Vagas reservadas | Vagas reservadas Listagem de
Total de vagas para ampla para pessoas com para candidatos classificacio
concorréncia deficiéncia negros final
XX XX XX XX XX

Cadastro de reserva

Cadastro de

Cadastro de reserva

Cadastro de reserva

para ampla reserva para para pessoas com TOTAL
concorréncia candidatos negros deficiéncia
XX XX XX XX

2. O vencimento do cargo tem como base o més de xxx/2023.

2.2. Os honoréarios advocaticios sucumbenciais decorrentes da representagao do

Municipio em juizo serdo rateados entre os Procuradores Municipais conforme o

disposto no §19 do art. 85, CPC e nas demais disposi¢des legais e regulamentares

aplicaveis.

3. O candidato nomeado prestara servigos no Municipio xxxxxxx, mediante controle de

produtividade estabelecido pela Administragao.

4. O candidato nomeado se submete as leis municipais aplicaveis e também ao disposto

no Estatuto da Ordem dos Advogados do Brasil, inclusive no que se refere a autonomia e

a independéncia técnica.

5. As atribuigdes a serem exercidas pelo candidato nomeado encontram-se no Anexo

XXXXX.

II - DAS INSCRICOES

1. A inscri¢ao devera ser efetuada das xx horas de xxxxx as xxxx horas de XXxxx,

exclusivamente pela internet no site XXXXXxXx.




1.1. Nao serd permitida inscri¢do por meio bancério, pelos Correios, fac-simile,
condicional ou fora do prazo estabelecido neste Edital.
2. A inscri¢do implicara a completa ci€ncia e a tacita aceitagdo das normas e condigdes
estabelecidas neste Edital e nas demais normas legais pertinentes, sobre as quais o
candidato ndo podera alegar qualquer espécie de desconhecimento ou incompreensao.
3. O candidato, ao se inscrever, estara, com isso, declarando, sob as penas da lei, que,
apo6s a habilitacdo neste Concurso Publico e no ato da posse no cargo, ira satisfazer as
seguintes condigdes:
a) deter nacionalidade brasileira nos termos do artigo 12 da Constituicao Federal
e artigo 13 do Decreto Federal n° 70.436, de 18/04/1972;
b) ter idade minima de 18 (dezoito) anos completos;
c) estar em dia com as obrigagdes do Servigco Militar, se do sexo masculino;
d) estar em situacao regular com a Justica Eleitoral;
e) possuir escolaridade/requisitos exigidos para o cargo, constantes da Tabela 01
do Capitulo I;
f) ndo registrar antecedentes criminais, impeditivos do exercicio da fungdo
publica, achando se no pleno gozo de seus direitos civis e politicos;
g) ser considerado apto no exame médico pré-admissional, de carter eliminatdrio,
a ser realizado pelo 6rgao municipal de medicina do trabalho, para constatacao de
aptidao fisica e mental;
h) ndo receber proventos de aposentadoria ou remuneracao de cargo, emprego ou
funcdo publica, ressalvados os cargos acumuldveis previstos na Constituicdo
Federal.
3.1. No ato da inscri¢do nao serdo solicitados comprovantes das exigéncias contidas no
item 3., deste Capitulo, sendo obrigatéria a sua comprovagao na ocasido da convocagao,
sob pena de desclassificacdo automadtica, ndo cabendo recurso.
4. O correspondente pagamento da importancia do valor da taxa de inscri¢do podera ser
efetuado em dinheiro ou em cheque, em qualquer agéncia bancaria, até o dia XXxxx, no
valor a seguir:

TABELA 03 CARGO E VALOR DA TAXA DE INSCRICAO

Cargo Valor da Taxa de Inscri¢do (RS)
Procurador Municipal RS XX




4.2. Nao sera aceito pagamento da taxa de inscri¢do por deposito em caixa eletronico,
pelos Correios, fac-simile, transferéncia eletronica, DOC, ordem de pagamento ou
depdsito comum em conta corrente, condicional ou realizado ap6s o dia xxxx ou por
qualquer outro meio que ndo o especificado neste Edital.

4.2.1. O pagamento por agendamento somente serd aceito se comprovada a sua efetivacao
até o dia xxxxx.

4.3. O ndo atendimento aos procedimentos estabelecidos neste Capitulo implicard o
cancelamento da inscri¢cdo do candidato, verificada a irregularidade a qualquer tempo.
4.4. Para o pagamento da taxa de inscri¢cao, somente podera ser utilizado o boleto bancario
gerado no site da xxxxxxxx até o ultimo dia do periodo de inscrig¢des.

4.4.1. O boleto bancario podera ser pago até o dia XXXXXxXx.

4.4.2. Em caso de evento que resulte em fechamento das agéncias bancarias, a taxa de
inscri¢do devera ser paga antecipadamente.

4.5. A efetivagdo da inscrigdo somente ocorrera apos a confirmagdo, pelo banco, do
pagamento do boleto referente a taxa.

4.5.1. A pesquisa para acompanhar a situa¢ao da inscri¢ao podera ser feita no site XXxxxx,
durante e ap0ds o periodo de inscrigdes.

4.5.1.1. Caso seja detectada falta de informacdo, o candidato deverd entrar em contato
com 0 XXXXXXXXXX para verificar o ocorrido.

4.6. Nao havera devolucdo de importancia paga, ainda que efetuada a mais ou em
duplicidade, nem iseng¢do total ou parcial de pagamento do correspondente valor da taxa
de inscri¢do, seja qual for o motivo alegado, exceto ao candidato amparado pela Lei
Municipal n°® 4.448, de 09 de novembro de 2017, ou aquele inscrito no Cadastro Unico
para Programas Sociais do Governo Federal.

4.6.1. O valor pago a titulo de taxa de inscri¢do ndo podera ser transferido para terceiro,
bem como para outros concursos.

5. A devolugdo da importincia paga somente ocorrerd se este Concurso Publico ndo se
realizar.

6. O candidato sera responsavel por qualquer erro, omissao, bem como pelas informagdes
prestadas na ficha de inscrigdo.

6.1. O candidato que prestar declaragdo falsa, inexata ou, ainda, que ndo satisfaca a todas
as condigdes e requisitos estabelecidos neste Edital, terd sua inscri¢ao cancelada e, em
consequéncia, anulados todos os atos dela decorrentes, mesmo que aprovado e que o fato

seja constatado posteriormente.



6.2. Efetivada a inscri¢do, o candidato que, eventualmente, necessitar alterar algum dado
cadastral devera realiza-la, acessando no site XXXXXXXXXXXxxxxx, na Area do Candidato
e/ou entrando em contato com XXXXXXXXXxxxxxx, devendo ser observado o item 8 e
subitens 8.1. e 8.2., do Capitulo XII — DAS DISPOSICOES FINAIS, deste Edital.
6.3. Para efeito de critério de desempate serdo consideradas as corre¢des cadastrais
realizadas até o 2° dia util contado a partir da data de realizacdo da prova objetiva,
devendo ser observado o disposto nos itens 11 até o subitem 11.4. deste Capitulo.
6.4. O candidato que ndo atender aos termos dos subitens 6.2. ¢ 6.3. deste Capitulo, arcara,
exclusivamente, com as consequéncias advindas de sua omissao, nao podendo ser alegada
qualquer espécie de desconhecimento.
7. As informagdes prestadas na ficha de inscricdo sdo de inteira responsabilidade do
candidato, cabendo a Prefeitura Municipal xxxxxxxxxxxxx e/ou a Funda¢do/Empresa
XXXXXXXXXXXXXxX 0 direito de excluir deste Concurso Publico aquele que preenché-la com
dados incorretos ou que prestar informagdes inveridicas, ainda que o fato seja constatado
posteriormente.
8. Nao devera ser enviada a Prefeitura Municipal Prefeitura Municipal XXXXXXXXXXXXX
e/ou @ Fundagdo/Empresa xxxxxxxxxxxxxx qualquer copia de documento de identidade.
9. Para inscrever-se, o candidato — durante o periodo de inscrigdes — devera:

a) acessar o site XXXXXXXXXXXXXXX;

b) localizar no site o “link” correlato a este Concurso Publico;

c) ler, na integra, este Edital e preencher total e corretamente a ficha de inscricao;

d) transmitir os dados da inscri¢do;

¢) imprimir o boleto bancario;

f) efetuar o correspondente pagamento da taxa de inscri¢do, de acordo com

disposto no item 4, deste Capitulo.
10. O candidato podera utilizar, para fins de inscrigio, o PROGRAMA ACESSA SAO
PAULO, que disponibiliza postos (locais publicos para acesso a internet), em varias
cidades do Estado de Sao Paulo. Esse programa ¢ completamente gratuito e permitido a
todo cidadao.
10.1. Para utilizar o equipamento, basta fazer cadastro e apresentar o RG nos proprios
Postos do Acessa SP.
11. O candidato que tenha exercido a funcao de jurado a partir da vigéncia da Lei Federal
n°® 11.689/2008, podera solicitar, na ficha de inscri¢cao, essa opg¢ao para fins de critério de

desempate.



11.1. Este dado ndo podera ser retificado/alterado a vista de que sera considerado
o informado na data da inscricao.
11.2. O candidato, para fazer jus ao previsto no item 11. deste Capitulo devera
comprovar, nos termos do disposto no subitem 11.3. deste Capitulo, ter exercido
a fungdo de jurado no periodo entre a data da vigéncia da referida Lei e a data de
término das inscri¢goes deste Concurso Publico.
11.3. O candidato — no ato da convocagdo para a entrega de documentos — devera
entregar prova documental de que exerceu essa funcdo de jurado, conforme
disposto no Capitulo XI - DA NOMEACAO, deste Edital.
11.4. Sera eliminado deste Concurso Publico, o candidato que — no ato da entrega
de documentos — nao comprove, documentalmente, conforme disposto no
Capitulo XI deste Edital, ter exercido a fun¢do de jurado, desde que tenha
declarado essa condig@o (no ato da inscri¢do) e que tenha sido beneficiado desse
critério de desempate para este Concurso Publico.
12. As 23h59min do ultimo dia do periodo de inscri¢des, a ficha de inscri¢do ndo estara
mais disponibilizada no site XXXXXXXXXXXXXX.
13. O descumprimento das instrugdes para inscricdo pela internet implicard a ndo
efetivacao da inscricao.
14. A Fundagao/Empresa xXxxxxxxxxxx ¢ a Prefeitura Municipal XXXXXXXXXXXX ndo se
responsabilizam por solicitacdo de inscri¢do ndo recebida por motivo de ordem técnica
dos computadores, falhas de comunicacao, congestionamento das linhas de comunicagao,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
15. As informacgdes prestadas pelo requerente sdo de sua inteira responsabilidade,
podendo a Prefeitura Municipal xxxxxxxxxx e¢ a Funda¢do/Empresa xxxxxxxx, utiliza-
las em qualquer época, no amparo de seus direitos, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento ou incompreensao.
15.1. Informagdes inveridicas, mesmo que detectadas apds a realizagdo deste Certame,
acarretarao a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, importando em anulagdo
da inscri¢do e dos demais atos praticados pelo candidato, sem prejuizo das a¢des criminais
cabiveis.
16. O candidato que ndo se declarar deficiente, mas que necessitar de condi¢do especial
para a realizagdo da(s) prova(s) — no periodo de inscrigdes — devera: a) acessar o link

proprio deste Concurso Publico, no site XXXXXXXXXXXXXXXXXX; b) durante o



preenchimento da ficha de inscricdo, no campo “Condicdo Especial”, especificar os
recursos/condigdes especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali indicadas.
16.1. Para o envio do laudo médico, o candidato devera:
a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site XXXXXXXXXXXXX;
b) apés o preenchimento da ficha de inscrigdo, acessar a Area do Candidato,
selecionar o link “Envio de Documentos” e realizar o envio do laudo médico, por
meio digital (upload).
bl) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso (quando necessario),
com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, € em uma das seguintes
extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.
16.1.1. O laudo médico encaminhado tera validade somente para este Concurso
Publico.
16.1.2. Nao serdo considerados os documentos contendo solicitacdo de condi¢ao
especial enviados pelos Correios, por e-mail ou por quaisquer outras formas nao
especificadas neste Edital.
16.1.3. Nao sera(rdo) avaliado(s)/considerados documento(s) ilegivel(veis) e/ou
com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo(s) corrompido(s).
16.2. O candidato que ndo atender ao estabelecido nos itens 16 e nos seus subitens deste
Capitulo, durante o periodo de inscri¢des, ndo tera a sua prova especial preparada ou as
condi¢des especiais providenciadas, seja qual for o motivo alegado.
16.2.1. A solicitacao de condicdo especial para prestar/realizar a(s) prova(s) sera
analisada com base no(s) laudo(s) médico(s) enviado pelo candidato. O
atendimento a condicao especial solicitada ficard sujeito a analise da razoabilidade

e da viabilidade do pedido.

III - DA ISENCAO DO VALOR DA TAXA DE INSCRICAO
1. Em conformidade com o que dispde o Decreto Federal n® 6.593, de 2 de outubro de
2008 e a Lei Municipal n® xxxxxxxxxx, serd concedida isen¢ao do valor da taxa de
inscri¢ao:
1.1 Ao candidato que estiver inscrito no Cadastro Unico para Programas Sociais
do Governo Federal (CadUnico) de que trata o Decreto Federal n° 6.135, de 26 de
junho de 2007 e que seja membro de familia de baixa renda, conforme o mesmo
Decreto;

1.2 Nos termos da Lei Municipal n® XXXXXXXXXX.



2. No caso descrito no item 1.1 (candidato cadastrado no CadUnico), o candidato devera:
a) a partir das xx horas do dia xxxxx as 23h59min do dia xxxxxx, acessar o link
proprio da pagina deste Concurso Publico no site XXXXXXXXXX.

b) no preenchimento da ficha de inscri¢ao, informar o Nimero de Identificacao
Social — NIS, atribuido pelo CadUnico.

3. O candidato poderd, durante o periodo das xxxx horas do dia xxxxxx as 23h59min do

dia xxxxxxxxx, juntar nova documentag¢ao ou excluir documentagdo que tenha juntado

para justificar/satisfazer a solicitagdo de isen¢do de taxa de inscri¢dao. Essa providéncia
somente devera ser realizada no link proprio deste Concurso Publico, no site

XXXXXXXXXXXX.

4. Nao sera considerada a documentagao comprobatodria relativa a solicitagao de isengdo

da taxa de inscri¢do encaminhada por outro meio que ndo o estabelecido nos itens 2 e 3

deste Capitulo.

5. O candidato devera, a partir de XXXXXXXXXX, acessar o site XXXXXXXXXX para verificar

o resultado oficial da solicitagao de isencgdo pleiteada.

6. O candidato que tiver seu pedido de isencdo deferido terd automaticamente sua

inscri¢ao efetivada, ndo havendo necessidade de qualquer outro procedimento.

6.1. Da decisdo que venha eventualmente indeferir o pedido de isencao da taxa de
inscrigdo, fica assegurado ao candidato o direito de interpor recurso no periodo
previsto das xxx horas de xxxxxxxx. as 23h59min de xxxxxxxxxx, conforme
dispde o Capitulo X — DOS RECURSOS, deste Edital.

6.1.1. Nao sera permitida, no prazo de recurso, a complementacao de documentos.
6.1.2. O edital de analise de recurso interposto com base no item 6.1. deste
Capitulo serd divulgado, exclusiva e oficialmente, na data prevista de xxxxxxx, a
partir das xxx horas, no siteé XXXXXXXXXX.

6.1.3. O candidato que tiver a solicitagdo indeferida, e queira participar deste
Certame, deverd acessar novamente o link proprio deste Concurso no site
XXXXXXXXX € proceder a efetivagdo da inscri¢ao, pagando o boleto bancario, com
o correspondente valor da taxa de inscricdo, até XXXXXXXXXX, observado o
disposto neste Edital, no que couber.

7. Todas as informagdes prestadas na solicitagdo de isen¢do de pagamento da taxa de

inscri¢do e na ficha de inscricdo de sao de inteira responsabilidade do candidato sob pena

da nulidade da inscricao e de todos os atos dela decorrentes, além de sujeitar o candidato



as penalidades previstas em lei, ndo sendo admitida alteragdo e/ou qualquer inclusdo apos
o periodo de solicitacdo do beneficio.
8. Sem prejuizo das sangdes penais cabiveis, o candidato que prestar informacao falsa
com o intuito de usufruir da isen¢do de que tratam os itens 1 a 3 deste Capitulo estara
sujeito:
a) ao cancelamento da inscri¢ao e, consequentemente, exclusdo deste Concurso
Publico, se a falsidade for constatada antes da homologacao de seu resultado;
b) a exclusdo da lista de aprovados, se a falsidade for constatada apos a
homologacado do resultado e antes da nomeagao para o cargo;
c¢) a declaragdo de nulidade do ato de nomeagao, se a falsidade for constatada apds

a sua publicagao.

IV — DA PARTICIPACAO DE PESSOA COM DEFICIENCIA

1. Das vagas que venham a surgir durante o prazo de validade do concurso, no minimo
5% (cinco por cento) serdo reservadas a candidatos com deficiéncia, observada a ordem
de classificagdo, nos termos da Constitui¢do Federal, da Lei Federal n°® 7.853, de 24 de
outubro de 1989, do Decreto Federal n® 3.298, de 20 de dezembro de 1999, e suas
alteracdes, do Decreto Federal n® 9.508, de 24 setembro de 2018, e da Lei Municipal n°
XXXXXXXXXXX.

1.1. As fragdes decorrentes do céalculo de percentual de que trata o item 1 deste Capitulo
sao arredondadas para o numero inteiro imediatamente superior, desde que ndo resulte na
superacao do limite de 20% de vagas reservadas, conforme o entendimento atual do
Supremo Tribunal Federal.

2. Das xxxxxx vagas disponibilizadas ndo haverd reserva para candidatos com
deficiéncia, na medida em que, considerando o total de vagas ofertadas, a reserva de uma
vaga, nesse caso, ja implicaria a superagao do limite de 20% de vagas para essa finalidade,
conforme o entendimento atual do Supremo Tribunal Federal.

3. Caso haja o surgimento vagas durante a validade do concurso, necessidade e
possibilidade de provimento, aferidas pela Administragdo, que alcancem a classificagao
dos candidatos com deficiéncia, os quais eventualmente se classifiquem para composicao
do cadastro de reserva, os mesmos serdo convocados em conformidade com o Item 2, do
Capitulo XI, deste Edital.

4. O candidato que se julgar amparado pelo disposto no artigo 37, inciso VIII, da

Constitui¢ao Federal, na Lei Federal n® 7.853/89, no Decreto Federal n® 3.298/99, alterado



pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e Decreto Federal n® 9.508/2018, concorrera
sob sua inteira responsabilidade, as vagas reservadas as pessoas com deficiéncia que
vierem a existir dentro do prazo de validade deste Concurso Publico, observada a Tabela
02 e os Itens antecedentes deste Capitulo.
5. Os candidatos com deficiéncia — quando da inscricdo — deverdo observar o
procedimento a ser cumprido conforme descrito neste Capitulo, bem como no Capitulo I1
—DAS INSCRICOES, deste Edital.
6. Serdo consideradas pessoas com deficiéncia aquelas conceituadas pela medicina
especializada, de acordo com os padrdoes mundialmente estabelecidos e legislacio
aplicavel a espécie e que se enquadrarem nas categorias especificadas no Decreto Federal
n° 3.298/99, alterado pelo Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004 e na Stimula 377, do
Superior Tribunal de Justica.
7. As pessoas com deficiéncia participardo deste Certame em igualdade de condi¢gdes com
os demais candidatos, no que tange ao conteudo das provas, a avaliacao e aos critérios de
aprovacao, ao horario e ao local de aplicacao das provas ¢ a nota minima exigida para
todos os demais candidatos, nos termos do artigo 2°, do Decreto Federal n°® 9.508, de 24
de setembro de 2018.
8. Para concorrer como pessoa com deficiéncia, o candidato devera especificar, na ficha
de inscricdo, no campo “Deficiéncia”, a condi¢do de deficiente, informando o CID,
observado o disposto no artigo 4°, do Decreto Federal n® 3.298, de 20/12/99, alterado pelo
Decreto Federal n® 5.296, de 02/12/2004, ou na Stimula 377 do Superior Tribunal de
Justica, bem como informar se deseja concorrer as vagas reservadas para tal.
8.1. O candidato que pretenda concorrer como pessoa com deficiéncia devera, até
as 23h59- min do ultimo dia de inscri¢do, proceder o envio de laudo médico,
emitido por 6rgdo e profissional competente de satide, ambos regulamentados ¢
em atividade, atestando a espécie e o grau ou nivel da deficiéncia, com expressa
referéncia ao codigo correspondente da Classificacdo Internacional de Doenga —
CID, inclusive para assegurar a previsdao de adaptacdo de sua prova. O laudo
médico devera ter sido expedido no prazo méximo de 12 (doze) meses antes do
término das inscri¢des e conter o nome completo do candidato.
8.1.1. O tempo para a realiza¢do da(s) prova(s) para o candidato que se inscrever
como pessoa com deficiéncia e que pretenda concorrer as vagas reservadas para
candidatos com deficiéncia, podera ser diferente, desde que requerido na ficha de

inscricdo e indicado no laudo médico emitido por especialista na area de



deficiéncia do candidato, ndo podendo, entretanto, este tempo adicional
ultrapassar 60 (sessenta) minutos além do tempo normal fixado para a prova.
8.1.2. Para o envio de laudo(s) médico(s) o candidato devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site XXXXXXXXXXX;

b) apds o preenchimento da ficha de inscri¢do, acessar o link para envio de
Documentos e realizar o envio do laudo médico, conforme previsto nos subitens
5.1 e 5.1.1. deste Capitulo, por meio digital (upload).

bl) o laudo médico devera estar digitalizado, frente e verso, quando necessario,
com tamanho de até 500 KB, por documento anexado, e em uma das seguintes
extensoes: “pdf” ou “png” ou “jpg” ou “jpeg”.

8.1.3. Nao sera(rao) avaliado(s)/considerados documento(s) ilegivel(veis) e/ou
com rasura(s) ou proveniente(s) de arquivo(s) corrompido(s).

8.1.4. O candidato que se declarar pessoa com deficiéncia e que necessitar de
condic¢do especial para a realizagao da(s) prova(s), inclusive prova ampliada, em
braile, etc — no periodo de inscri¢des — devera:

a) acessar o link proprio deste Concurso Publico, no site Xxxxxxxxxxxx; b) durante
o preenchimento da ficha de inscri¢do, no campo “Condi¢ao Especial”, especificar
os recursos/condi¢des especiais de que necessita, seguindo as instrugdes ali
indicadas.

8.1.4.1. No caso de solicitagdo de tempo diferenciado para realizacdo da(s)
prova(s), o candidato deverd observar, ainda, o disposto no subitem 5.1.1. deste
Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou
incompreensao.

8.1.5. Nao serdo considerados os documentos enviados pelos Correios, por e-mail

ou por quaisquer outras formas nao especificadas neste Edital.

8.2. O(s) laudo(s) médico(s) mencionado(s) nos subitens 5.1. e 5.1.1. deste Capitulo

tera(do) validade somente para este Concurso Publico.

8.3. O candidato que, no periodo de inscri¢des, nao declarar ser pessoa com deficiéncia

ou aquele que se declarar, mas ndo atender aos dispositivos constantes neste Capitulo,

ndo sera considerado candidato com deficiéncia.

8.3.1. O candidato na condicdo de pessoa com deficiéncia que necessitar de
condic¢do especial para a realizagdo da(s) prova(s) que nao atender ao disposto no

subitem 5.1.4., deste Capitulo e, quando for o caso, no subitem 5.1.4.1. deste



Capitulo, ndo terd prova especial preparada e/ou condi¢do especifica para
realizagdo da prova atendida, seja qual for o motivo alegado.
8.4. A divulgacdo do resultado de solicitagdo de inscricdo de candidato com deficiéncia
e/ou de solicitacdo de prova(s) especial(is) e/ou de condigdo especial e/ou de tempo
adicional estd prevista para XXXXXXxxx, por meio de publicagdo no Diario Oficial do
Municipio e/ou disponibilizagdo, como subsidio, nos sites da Prefeitura Municipal
xxxxxxxxxxxxx e da Fundagao/Empresa xxxxxxxxxx, ndo podendo ser alegada qualquer
espécie de desconhecimento ou incompreensao.
8.4.1. Do indeferimento de solicitagdo de inscri¢ao de candidato com deficiéncia
e/ou de solicitagdao de prova(s) especial(is) e/ou solicitacdo de condicao especial
e/ou de solicitacao de tempo adicional, cabera recurso, conforme previsto no
Capitulo X — DOS RECURSOS, deste Edital.
8.4.2. O candidato que ndo interpuser recurso conforme disposto no item 5.4.1.
deste Capitulo, e no respectivo prazo mencionado neste Edital, sera responsavel
pelas consequéncias advindas de sua omissao.
8.4.2.1. Nao serda permitida, no prazo de recurso, a complementagido de
documentos.
8.4.3. O resultado definitivo de solicitagdo de inscrigdo de candidato com
deficiéncia e/ou de solicitagdo de prova(s) especial(is) e/ou de condigdo especial
e/ou de tempo adicional, tem previsdo para sua publicacdo em XXXXXXXXXXX, N0
Diéario Oficial do Municipio e/ou disponibilizagdo, como subsidio, nos sites da
Prefeitura Municipal xxxxxxxxxxxxx ¢ da Fundagdo/Empresa XXXXXXXXXXX, ndo
podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou incompreensao.
8.4.4. O candidato com deficiéncia que ndo realizar a inscrigdo conforme disposto
neste Capitulo, ndo podera interpor recurso em favor de sua condigdo, seja qual
for o motivo alegado.
9. Apds o periodo de inscrigdes, fica proibida qualquer inclusdo de candidatos com
deficiéncia.
10. O candidato com deficiéncia visual devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha de
inscricado, o tipo de prova especial de que necessitara:
a) prova impressa em braille;
b) prova impressa em caracteres ampliados, com indicagcdo do tamanho da fonte;

c) prova gravada em audio por fiscal ledor;



d) prova em formato digital para utilizagdo de computador com software de leitura
de tela ou de ampliacao de tela;
e) designagdo de fiscal para auxiliar na transcri¢ao das respostas.
10.1. Aos deficientes visuais (cegos) que solicitarem prova especial em braile serdo
oferecidas provas nesse sistema e suas respostas serdo transcritas para a folha de respostas
por um fiscal designado pela Fundacao/Empresa xxxxxxxx para tal finalidade.
10.1.1. Os referidos candidatos deverdo levar para esse fim, no dia da aplicagao
da prova, reglete e pun¢do, podendo utilizar-se de soroban.
10.1.2. Nao havera, qualquer que seja a hipotese alegada, leitura de prova para
candidato inscrito como pessoa deficiente visual.
10.1.3. Aos deficientes visuais (baixa visdo) que solicitarem prova especial
ampliada serdo oferecidas provas ampliadas confeccionadas na fonte solicitada no
ato de sua inscrigao.
10.1.3.1. O candidato devera indicar, no momento da inscricdo, o tamanho da
fonte de sua prova ampliada.
10.1.3.2. O candidato que ndo indicar o tamanho da fonte tera sua prova elaborada
na fonte 24.
10.1.3.3. A ampliacdo oferecida ¢ limitada a prova. A folha de respostas e outros
documentos utilizados durante a aplicacao nao serdo ampliados.
10.1.4. Aos deficientes visuais (ambliopes) que solicitarem prova especial por
meio da utilizagdo de software, serdo oferecidos computador/notebook, com o
software NVDA disponivel para uso dos candidatos durante a realizagao da prova.
10.1.4.1. Na hipotese de serem verificados problemas técnicos no computador
e/ou software mencionados no subitem 7.1.3. deste Edital, sera disponibilizado,
ao candidato, fiscal ledor para leitura de sua prova.
10.2. O candidato com deficiéncia auditiva devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscrigao, se necessitara de:
a) intérprete de LIBRAS;
b) autorizagdo para utilizagdo de aparelho auditivo.
10.2.1 O candidato que faz uso de aparelho auditivo devera entregar laudo médico
especifico emitido em até 6 (seis) meses antes do término das inscrigdes no qual
conste ser indispensavel o uso do referido aparelho durante a realizagdo das

provas.



10.3. O candidato com deficiéncia fisica devera indicar, obrigatoriamente, em sua ficha
de inscricao, se necessitara de:
a) mobiliario adaptado;
b) auxilio no manuseio da prova e transcri¢do de respostas;
c) facilidade de acesso as salas de realiza¢do de prova e as demais instalagcdes de
uso coletivo no local onde sera realizada a prova.
11. A solicitacao de condicdo especial para prestar/realizar a(s) prova(s) sera analisada
com base no(s) laudo(s) médico(s) enviado(s) pelo candidato. O atendimento a condi¢ao
especial solicitada ficard sujeito a analise da razoabilidade e da viabilidade do pedido.
12. O candidato com deficiéncia, classificado, tera seu nome constante da Lista de
Classificacao Especial, além de constar na Lista de Classificacao Geral.
13. Na ocasido do processo admissional, o candidato portador de deficiéncia convocado
sera submetido a avaliacdo médica perante equipe multiprofissional indicada pela
Prefeitura Municipal XXXXXXXXXXX.
13.1. A equipe multiprofissional avaliara a compatibilidade entre as atribui¢des do
cargo e a necessidade especial do candidato durante o estagio probatorio.
13.2. O candidato cuja deficiéncia ndo for configurada sera eliminado da lista de
candidatos com deficiéncia, devendo constar apenas na lista de classifica¢do geral
final, caso obtenha pontuacao necessaria para tanto.
13.2.1 O candidato cuja deficiéncia for considerada incompativel com a fungdo a
ser desempenhada, sera excluido deste Concurso.
13.3. Sera assegurado ao candidato excluido deste Concurso o direito de recorrer da
decisdo proferida pela equipe multiprofissional, indicada pela Prefeitura Municipal
XXXXXXXXXXX, no prazo de 2 (dois) dias uteis, contados da data da publicacao da decisdao
do Diario Oficial do Municipio.
13.4. O candidato devera protocolar o recurso na Prefeitura Municipal XXXXXXXXXXXXX,
situada na Avenida xxxxxxxxxxxxX, de segunda a sexta-feira, em dias tteis, das xxxxxh
as xxxxh, conforme o disposto no item 10.3.
14. As vagas que, por qualquer motivo, ndo forem providas por candidatos com
deficiéncia serdo preenchidas pelos demais candidatos, com estrita observancia a ordem
classificatoria.
15. A ndo observancia, pelo candidato, de quaisquer das disposi¢cdes deste Capitulo,
implicara a perda do direito de ser nomeado para as vagas reservadas aos candidatos com

deficiéncia.



16. Apds a posse do candidato com deficiéncia, essa condi¢do ndo podera ser arguida para
justificar a concessao de readaptacao funcional ou a concessao de aposentadoria, salvo se
dela advierem complica¢cdes que venham a produzir a incapacidade ocupacional parcial
ou total, apds o estagio probatorio.

17. Os documentos encaminhados fora da forma e dos prazos estipulados neste Capitulo

ndo serdao conhecidos.

V — DAS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS, NEGRAS OU
AFRODESCENDENTES
1. Das vagas destinadas ao cargo ¢ das que vierem a ser criadas durante o prazo de
validade do concurso, 20% serdo providas na forma da Lei Municipal n°
XXXXXXXXXX/XXXXXXX, regulamentada pelo Decreto Municipal n® XXXXXxxxxx, e suas
alteragoes.
2. Caso a aplicacao do percentual de que trata o subitem anterior deste edital resulte em
numero fracionado, o nimero de vagas reservadas a candidatos negros, serd aumentado
para o primeiro niumero inteiro subsequente, em caso de fragao igual ou maior que 0,5
(cinco décimos), ou diminuido para numero inteiro imediatamente inferior, em caso de
fragdo menor que 0,5 (cinco décimos).
3. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato devera, no ato da solicitagdo de
inscri¢do, optar por concorrer as vagas reservadas aos negros, negras ¢ afrodescendentes
e preencher a autodeclaracdo de que ¢ preto ou pardo, conforme quesito cor ou raga
utilizado pela Fundacao Instituto Brasileiro de Geografia e Estatistica (IBGE).
4. A autodeclaracao nao dispensa a efetiva correspondéncia da identidade fenotipica do
candidato com a de pessoas identificadas socialmente como negras.
5. O vocabulo “afrodescendente” deve ser interpretado como sindnimo de negro ou negra.
6. Para concorrer as vagas reservadas, o candidato deverd, ainda, enviar, por upload, em
link especifico no enderego eletronico http://www.XXXXXXXXXXXXXXXXXX, durante o
periodo de inscrigao:

a) documento de identidade;

b) termo de autodeclaragdo, devidamente preenchido, conforme modelo constante

do Anexo xxxxxx deste edital;

¢) foto 5x7cm (cinco por sete) de rosto inteiro, do topo da cabega até o final dos

ombros, com fundo neutro, sem sombras e datada ha, no maximo, 30 dias da data



do envio eletronico, devendo a data estar estampada na frente da foto, ndo sendo
considerada para esse fim a foto encaminhada por meio do sistema de inscrigao.
7. A autodeclaracdo deste edital terdo validade somente para este concurso publico.
8. As informagdes prestadas no momento de inscri¢do sdo de inteira responsabilidade do
candidato.
9. A relacao provisoria dos candidatos com a inscri¢ao deferida para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros, negras ou afrodescendentes sera divulgada no endereco
eletronico http://www.XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, na data provavel estabelecida
no cronograma deste edital.
10. O candidato que desejar interpor recurso contra a relacao provisoria dos candidatos
com inscri¢ao deferida para concorrer as vagas reservadas aos candidatos negros, negras

ou afrodescendentes devera observar os procedimentos estabelecidos neste edital.

VI — DO PROCEDIMENTO DE AFERICAO DA AUTODECLARACAO PARA
CONCORRER AS VAGAS RESERVADAS AOS CANDIDATOS NEGROS,
NEGRAS OU AFRODESCENDENTES
1. O candidato que tiver se autodeclarado negro aprovado dentro do niimero de vagas
reservadas, serd submetido, obrigatoriamente antes da homologacao do resultado final no
concurso, ao procedimento de aferigdo da autodeclaracdo para concorrer as vagas
reservadas aos candidatos negros, negras ou afrodescendentes.
2. O procedimento de afericdo da autodeclaragao consistira da analise da correspondéncia
entre a autodeclaracdo e as caracteristicas fenotipicas que identifiquem o candidato
socialmente como negro e consequente compatibilidade com a politica publica de cotas
raciais.
3. O procedimento de afericdo da autodeclaracdo sera realizado pela Comissdo de
Acompanhamento do Concurso XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.
4. No procedimento de andlise da correspondéncia, serdo examinadas a fotografia e a
autodeclaragdo enviadas pelo candidato por ocasido da inscri¢ao e, havendo davida sobre
a fenotipia ou suspeita de fraude, o candidato que se autodeclarou negro sera notificado
para comparecimento pessoal.

4.1. O comparecimento do candidato convocado pela comissdo ¢ obrigatdrio, sob
pena de exclusdo do concurso publico.

4.2 A partir da instru¢cdo produzida, serd avaliado se o fenotipo do candidato ¢

expressao real do conceito definido neste edital.



4.3 No caso de suspeita de que a declaragdo do candidato ndo condiz com a sua
fenotipia, apds comparecimento pessoal, serd dado prazo nao inferior a 48 horas para a
sua manifestagdo escrita, podendo juntar outros documentos ¢ todos os meios de prova
em direito admitidas.

4.4 Na andlise, podera ser desconsiderado eventual documento apresentado pelo
candidato que contenha indicacao de raga ou cor, ainda que oficial, quando desconectado
da fenotipia do candidato.

4.5 Se a Comissao concluir que o candidato ndo ¢ destinatario da politica publica
de cotas raciais, opinara em relatério devidamente fundamentado:

a) no caso de fraude e ma-fé, pela eliminacdo do candidato do concurso publico e
comunicac¢ao do fato ao Ministério Publico;

b) quando ndo constatada ma-fé, especialmente diante de duvida razoavel por
parte do candidato quanto a conceituagao deste edital, pela exclusdo do candidato da lista
de cotas, mantendo-o no concurso publico, na lista de ampla concorréncia, caso tenha
nota suficiente figurar nessa lista.

5. O enquadramento, ou nao, do candidato na condig¢@o de pessoa negra nao configura ato
discriminatorio de qualquer natureza.

6. A avaliacdo da comissdo avaliadora quanto ao enquadramento, ou ndo, do candidato na
condi¢do de pessoa negra terd validade apenas para este concurso.

7.0s candidatos negros, negras ou afrodescendentes concorrerdo concomitantemente as
vagas reservadas a pessoas com deficiéncia, se atenderem a essa condi¢do, e as vagas
destinadas a ampla concorréncia, de acordo com a sua classificagdo no concurso.

8. Caso o candidato seja aprovado nas duas listas, o candidato serd nomeado por aquela
em que estiver mais bem classificado, ficando automaticamente excluido da outra,
nomeando-se, em seu lugar, o candidato subsequente, respeitada a ordem de classificagao.
9. Os candidatos negros, negras ou afrodescendentes aprovados dentro do numero de
vagas oferecido a ampla concorréncia ndo preencherdo as vagas reservadas a candidatos
negros, negras ou afrodescendentes sendo, dessa forma, automaticamente excluidos da
lista de candidatos negros aprovados.

10. Em cada uma das fases do concurso, ndo serdo computados, para efeito de
preenchimento do percentual de vagas reservadas a candidatos negros, negras ou
afrodescendentes os candidatos autodeclarados classificados ou aprovados dentro do
numero de vagas oferecido a ampla concorréncia, sendo que esses candidatos constardo

tanto da lista dos aprovados dentro do nimero de vagas da ampla concorréncia como



também da lista dos aprovados para as vagas reservadas aos candidatos negros, em todas
as fases do concurso.

11. Em caso de desisténcia de candidato negro aprovado em vaga reservada, a vaga sera
preenchida pelo candidato negro posteriormente classificado.

12. Na hipdtese de ndo haver candidatos negros, negras ou afrodescendentes aprovados
em numero suficiente para que sejam ocupadas as vagas reservadas, as vagas
remanescentes serao revertidas para ampla concorréncia e serdo preenchidas pelos demais
candidatos aprovados, observada a ordem de classificagdo geral.

13. A nomeagdo dos candidatos aprovados respeitara os critérios de alternancia e de
proporcionalidade, que consideram a relacdo entre o nimero total de vagas e o numero
de vagas reservadas a candidatos com deficiéncia e a candidatos negros, negras ou

afrodescendentes.

VII - DAS PROVAS

1. Este Concurso Publico contara com as seguintes provas:

TABELA 04 PROVAS E QUESTOES

Cargo Provas Questdes
Prova Objetiva
Conhecimentos Especificos 80
Procurador Prova Dissertativa
Municipal Parecer ou Pega Processual 1
Questdes Dissertativas 5
Avaliacio de titulos classificatério

1.1 A prova objetiva — de carater eliminatorio e classificatorio — visa avaliar o grau
de conhecimento geral do candidato, bem como a capacidade de andlise,
entendimento e interpretagdo de informacgdes, habilidade de trabalhar com
estrutura logica das relagdes, capacidade dedutiva e conhecimentos técnicos
especificos do cargo.

1.2 A prova objetiva serd composta de questdes de multipla escolha com 5

alternativas cada uma, sendo apenas uma alternativa correta.



2. A prova dissertativa (pecga processual e questdes dissertativas) — de carater eliminatorio
e classificatério — visa avaliar o grau de conhecimento e a capacidade de argumentacdo
técnica do candidato, necessarios ao desempenho do cargo.
3. As provas serdo aplicadas na seguinte conformidade:
3.1 prova objetiva sera realizada no periodo matutino. Sua duragdo seréa de 4 horas;
3.2 provas dissertativas (parecer ou peca processual e questdes dissertativas) serdo
realizadas no periodo vespertino. Sua duracao sera de 4 horas.
3.3 A prova objetiva e a prova dissertativa (peca processual e questodes
dissertativas) serdo elaboradas de acordo com o conteido programatico
estabelecido no Anexo Il - DO CONTEUDO PROGRAMATICO deste Edital.
3.4 Para a prestacdo das provas, deverao ser observados, também, o Capitulo VIII
— DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA, deste Edital,
e o Capitulo IX - DO JULGAMENTO DAS PROVAS E HABILITACAO, deste
Edital.

VIII - DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA
1. As provas objetiva e dissertativa (peca processual e questdes dissertativas) serdo
aplicadas na cidade XXXXXXXXX.
1.1. Caso haja impossibilidade de aplicagdo destas provas na cidade de
XXXXXXXXXX, por qualquer que seja o motivo, a Fundacdo/Empresa XXXXXXXXXXx
podera aplica-las em municipios préximos, ndo assumindo qualquer tipo de
responsabilidade quanto as eventuais despesas dos candidatos.
2. A convocagao para a realizagdo das provas devera ser acompanhada pelo candidato por
meio de Edital de Convocagdo a ser publicado no Diario Oficial do Municipio e
disponibilizado, como subsidio, nos sites da Prefeitura Municipal xxxxxxxxxx e da
Fundacao/Empresa xxxxxxxxxxx, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento ou incompreensao.
2.1. O candidato podera ainda consultar o site XXXXXXXXXX.
2.2. O candidato somente podera realizar as provas na data, horario, turma, sala e
local constantes do Edital de Convocacdo a ser publicado no Diério Oficial do
Municipio e/ou disponibilizado, como subsidio, nos sites da Prefeitura Municipal
xxxxxxxxxx ¢ da Fundacdo/Empresa xxxxxxxxxxxx, ndo podendo ser alegada

qualquer espécie de desconhecimento e/ou incompreensao.



3. O candidato deverd comparecer ao local designado para as respectivas provas,
constante do Edital de Convocacao, com antecedéncia minima de 60 minutos do horario
previsto para seu inicio, munido de:
a) caneta de tinta preta;
b) original de um dos seguintes documentos de identificagdo, com foto: Cédula de
Identidade (RG) ou Registro de Identificagdo Civil (RIC), ou Carteira de Orgdo
ou Conselho de Classe, ou Carteira de Trabalho e Previdéncia Social (CTPS), ou
Certificado Militar, ou Carteira Nacional de Habilita¢do, expedida nos termos da
Lei Federal n® 9.503/1997, ou Passaporte, ou Carteiras de Identidade expedidas
pelas Forcas Armadas, Policias Militares e Corpos de Bombeiros Militares ou
Registro Nacional de Estrangeiro — RNE;
c) comprovante de pagamento da taxa de inscricdo (somente se seu nome nao
constar dos inscritos deste Concurso).
3.1. Somente sera admitido na sala ou local de provas o candidato que apresentar
um dos documentos discriminados na alinea “b”, do item 3, deste Capitulo, e
desde que permita, com clareza, a sua identificagao.
3.2. O candidato que ndo apresentar o documento, conforme disposto na alinea
“b”, do item 3, deste Capitulo, ndo fard a prova, sendo considerado ausente e
eliminado deste Concurso Publico.
3.3. Nao serdo aceitos protocolo, copia dos documentos citados, ainda que
autenticada, boletim de ocorréncia ou quaisquer outros documentos nao
constantes deste Edital, inclusive carteira funcional de ordem publica ou privada.
4. Nao sera admitido na sala ou no local de provas o candidato que se apresentar apds o
horério estabelecido para o seu inicio.
5. Nao havera segunda chamada, seja qual for o motivo alegado para justificar o atraso
ou a auséncia do candidato, nem aplicagdo das provas fora do local, sala, turma, data e
horario preestabelecido.
6. O candidato ndo podera ausentar-se da sala ou local de provas sem o acompanhamento
de um fiscal.
7. Em caso de necessidade de amamentagdo durante as provas objetiva e dissertativa, a
candidata devera levar um acompanhante, maior de idade, devidamente comprovada, que

ficarda em local reservado para tal finalidade e sera responsavel pela crianga.



7.1. A comprovagao da idade do acompanhante serd dada mediante apresentagao,
ao Coordenador do prédio de aplicacdo das provas, de um dos documentos
elencados na alinea “b”, do item 3, deste Capitulo.
7.1.1. O acompanhante adulto ficard em sala reservada e serd o responsavel pela
guarda da crianca. Este estard submetido a todas as normas constantes neste Edital
regulamentador deste Certame, inclusive no tocante a apresentagao de original de
um dos documentos de identificagdo elencados na alinea “b”, do item 3, deste
Capitulo, deste Edital, bem como ao uso de equipamentos eletronicos e celulares,
conforme itens 12 e 13 deste Capitulo.
7.1.2. A candidata que ndo levar o acompanhante adulto ndo podera permanecer
com a crianga no local de realizacao da(s) prova(s) e, por consequéncia, sera
eliminada do certame.
7.2. No momento da amamentagao, a candidata serd acompanhada por uma fiscal,
sem a presenga do responsavel pela crianga, bem como sem o(s) respectivo(s)
material de provas.
7.3. Nao havera compensagdo do tempo de amamentacdo a duragdo das provas
objetiva e dissertativa dessa candidata.
8. Excetuada a situagdo prevista no item 7, deste Capitulo, ndo serd permitida a
permanéncia de qualquer acompanhante, inclusive crianga, nas dependéncias do local de
realizagdo das provas, podendo ocasionar inclusive a eliminagdo do candidato neste
Concurso Publico.
9. O candidato que queira fazer alguma reclamacao ou sugestdo devera procurar a sala de
coordenacao no local em que estiver prestando as provas.
10. Nao havera prorrogagao do tempo previsto para a aplicagao das provas em virtude de
afastamento, por qualquer motivo, de candidato da sala ou local de provas.
11. Sdo de responsabilidade do candidato, inclusive no que diz respeito aos seus dados
pessoais, a verificacdo e a conferéncia do material entregue pela Fundagdo/Empresa
XXXXXXXX, para a realizagdo das provas.
12. Durante as provas, ndo serdao permitidas quaisquer espécies de consulta a codigos,
livros, manuais, impressos, anota¢des e/ou outro tipo de pesquisa, utilizagdo de outro
material ndo fornecido pela Fundacdo/Empresa xxxxxxxx,, utilizacdo de protetor
auricular, boné, gorro, chapéu, 6culos de sol, adornos para os cabelos, botons, relogio (de
qualquer tipo), maquina calculadora, telefone celular ou qualquer equipamento eletronico

de comunicag¢do ou de gravagdo de imagem, de som, ou de imagem e som pelo candidato.



13. O candidato, que estiver de posse de qualquer equipamento eletronico, deveré antes
do inicio das provas:
a) desliga-lo;
b) retirar sua bateria (se possivel);
c) acondiciona-lo em embalagem especifica fornecida pela Fundacao/Empresa
XXXxxxxx, antes do inicio da prova, devendo lacrar a embalagem e manté-la
lacrada, embaixo da carteira, durante todo o tempo de realizacao das provas;
d) colocar, também, nessa embalagem, os eventuais pertences pessoais (6culos de
sol, botons, bonés, gorros ou similares, reldégio de qualquer tipo, protetor auricular
etc.);
e) esse material deverd permanecer durante todo o periodo de permanéncia do
candidato no local de provas, dentro dessa embalagem, que deverda também
permanecer lacrada e embaixo da carteira, até a saida do candidato do prédio de
aplicacao de provas;
f) os aparelhos eletronicos deverao permanecer desligados e lacrados, bem como
com seus alarmes desabilitados, até a saida do candidato do prédio de aplicacao
de provas.
14. A Fundacdo/Empresa XXXXxxxx,, objetivando garantir a lisura e idoneidade deste
Concurso Publico — o que ¢ de interesse publico e, em especial, dos proprios candidatos,
bem como a sua autenticidade — solicitard aos candidatos, a autenticagdo digital e a
reproducao de uma frase, durante a realizagdo das provas objetiva e da dissertativa, na
lista de presenga.
14.1. A autenticacdo digital ou assinatura do candidato visa, ainda, atender ao
disposto no item 3, do Capitulo XI - DA NOMEACAO, deste Edital.
14.2. A Fundag¢ao/Empresa xxxxxxxx, poderd, no transcorrer da aplicacdo das
provas, efetuar varredura, com detector de metal, em ambientes no(s) local(is) de
aplicacdo das provas.
15. Seré excluido deste Concurso Publico o candidato que:
a) ndo comparecer as provas, ou quaisquer da(s) etapa(s), conforme convocagao
publicada no Diario Oficial do Municipio e disponibilizada, como subsidio, nos
sites da Prefeitura Municipal xxxxxxxxxxx e da Funda¢do/Empresa XXXxxxxxx,
nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou incompreensao;
b) apresentar-se fora de local, sala, turma, data e/ou do horario estabelecidos no

Edital de Convocacao;



c¢) ndo apresentar o documento de identificagdo conforme previsto na alinea “b”,
do item 3, deste Capitulo;
d) ausentar-se, durante o processo, da sala ou do local de provas sem o
consentimento e o acompanhamento de um fiscal,
e) estiver, no local de provas, portando, apds o inicio das provas, qualquer
equipamento eletronico e/ou sonoro e/ou de comunicagao ligados ou desligados,
ou que nao tenha atendido aos itens 12 e 13 e suas alineas, deste Capitulo;
f) for surpreendido em comunicagdo com outro candidato ou terceiros,
verbalmente, por escrito ou por sinais, sejam eles quais forem, bem como fazendo
uso de material ndo permitido para a realiza¢ao das provas;
g) langar mao de meios ilicitos para a realizagao das provas;
h) ndo devolver ao fiscal qualquer material de aplicagao das provas, fornecido pela
Fundagao/Empresa XXXXXXXX;
1) estiver portando armas de qualquer espécie, ainda que possua o respectivo porte
ou autorizacao;
j) durante o processo, ndo atender a quaisquer das disposi¢des estabelecidas neste
Edital,;
k) perturbar, de qualquer modo, a ordem dos trabalhos;
1) agir com incorre¢ao ou descortesia para com qualquer membro da equipe
encarregada da aplicagdo das provas;
m) retirar-se do local das provas objetiva e dissertativa antes de decorrido o tempo
minimo de 75% de sua duracdo. DA PROVA OBJETIVA
16. A prova objetiva tem data prevista para sua realizacdo em XXXXXXXXxX, no periodo da
XXXXXXXXXX.
16.1. O candidato devera observar, total e atentamente, o disposto nos itens 1 a 15
e suas alineas, deste Capitulo, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de
desconhecimento ou incompreensao.
17. A confirmagao da data, horario e informagao sobre o local e sala, para a realizagdo da
prova objetiva, deverdo ser acompanhadas pelo candidato por meio de Edital de
Convocacdo a ser publicado no Diario Oficial do Municipio e disponibilizado, como
subsidio, nos sites da Prefeitura Municipal xxxxxxxxxxxxx e da Fundacao/Empresa
XXXXXXXXXX, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou

incompreensao.



17.1. Nos 5 dias que antecederem a data prevista para a prova objetiva, o candidato
poderé ainda:
a) consultar o site XXXXXXXXXXXX.
17.2. Eventualmente, se, por qualquer motivo, o nome do candidato ndo constar
do Edital de Convocacdo a que se refere o item 17, o mesmo deverd entrar em
contato com a Fundacao/Empresa xxxxxxxxxx, para verificar o ocorrido.
17.3. Ocorrendo o caso constante do subitem 17.2. deste Capitulo, podera o
candidato participar deste Concurso Publico e realizar a prova se
apresentar/entregar o respectivo comprovante de pagamento, efetuado nos moldes
previstos neste Edital, devendo, para tanto, preencher, datar e assinar, no dia da
prova, formulario especifico.
17.4. A inclusdo de que trata o subitem 17.3. deste Capitulo, sera realizada de
forma condicional, sujeita a posterior verificacdo da regularidade da referida
inscricao.
17.5. Constatada eventual irregularidade na inscrigdo, a inclusao do candidato sera
automaticamente cancelada, sem direito a reclamagdo, independentemente de
qualquer formalidade, sendo considerados nulos todos os atos dela decorrentes.
18. O horério de inicio da respectiva prova sera definido em cada sala de aplicagao, apos
os devidos esclarecimentos sobre sua aplicagao.
18.1. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicacdo de provas depois
de transcorrido o tempo de 75% da sua duragdo, levando consigo somente o
material fornecido para conferéncia da prova objetiva realizada.
19. No ato da realizacdo da prova objetiva, o candidato recebera a folha de respostas e o
caderno de questoes.
19.1. O candidato devera observar, total e atentamente, os termos das instrugoes
contidas na capa do caderno de questdes e na folha de respostas, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento ou incompreensao.
19.2. Em hipétese alguma, havera substitui¢ao da folha de respostas por erro do
candidato.
19.3. A folha de respostas, de preenchimento exclusivo do candidato, ¢ o unico
documento valido para a corre¢do eletronica e devera ser entregue, no final da
prova, ao fiscal de sala, juntamente com o caderno de questdes (completo).
19.4. O candidato devera transcrever as respostas para a folha de respostas, com

caneta de tinta preta, bem como assinar no campo apropriado.



19.4.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que
as marcacdes poderdo ndo ser detectadas pelo software de reconhecimento de
digitalizagao.
19.42. O candidato que tenha obtido da Fundacdo/Empresa XXxXxxxxxxxx
autorizagdo de fiscal transcritor, devera indicar os alvéolos a serem preenchidos
por esse fiscal.
19.5. Nao sera computada questdo com emenda ou rasura, ainda que legivel, nem questao
ndo respondida ou que contenha mais de uma resposta, mesmo que uma delas esteja
correta.
19.6. Na folha de respostas, ndo devera ser feita nenhuma marca fora do campo reservado
as respostas ou a assinatura do candidato sob pena de acarretar prejuizo ao desempenho
do mesmo.
19.7. Para garantir a lisura do encerramento da prova objetiva, deverdo permanecer em
cada uma das salas de prova os 3 (tré€s) ultimos candidatos, até que o ultimo deles entregue
sua prova. Esses candidatos — ap0s a assinatura do respectivo termo — deverao sair juntos
da sala de prova.
19.8. Apos o término do prazo previsto para a duragdo da prova, ndo sera concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo questdo ou procedendo a transcricao
para a folha de respostas.
19.9. Um exemplar do caderno de questdes da prova objetiva sera disponibilizado, tnica
e exclusivamente, no site da Fundagdo/Empresa Xxxxxxxxxxxx, na pagina deste Concurso
Publico, a partir das xxxxx horas do 1° (primeiro) dia util subsequente ao da aplicagao.
19.10. O gabarito oficial da prova objetiva esta previsto para publica¢do no Diario Oficial
do Municipio e disponibilizagdo, como subsidio, nos sites da Prefeitura Municipal
xxxxxxxxxxxx e da Fundacao/Empresa xxxxxxxxxxx, na pagina deste Concurso Publico,
a partir do 2° (segundo) dia util subsequente ao da aplicagcdo, ndo podendo ser alegado

qualquer espécie de desconhecimento ou incompreensao.

IX - DA PROVA DISSERTATIVA (PAPRECER OU PECA PROCESSUAL E
QUESTOES)
1. A prova dissertativa (pega processual e questdes) sera aplicada no periodo

XXXXXXXXXXXX conforme cronograma.



1.1. A prova dissertativa (peca processual e questdes) sera aplicada no mesmo dia
e local da prova objetiva, devendo o candidato observar o disposto nos itens 1 a
15 e suas alineas, deste Capitulo, sendo de responsabilidade do candidato o seu
acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento
e incompreensao.
2. Para a realizacao das provas, o candidato ndo podera fazer uso de consulta a legislagao
de nenhuma espécie.
2.1. Na prova dissertativa, o candidato devera assinar Unica e exclusivamente no
local destinado especificamente para essa finalidade, na capa do caderno.
2.2. Qualquer sinal, marca, desenho, rubrica, assinatura ou nome, feito pelo
candidato, em qualquer local do caderno que ndo o estipulado pela
Fundacao/Empresa XxXxXxXXxxxxxx para a assinatura do candidato, que possa
permitir sua identificacdo, acarretard a atribuicdo de nota zero a prova dissertativa
e a consequente eliminagdo do candidato deste Concurso Publico.
2.3. E vedado o uso de corretor de texto, de caneta marca-texto ou de qualquer
outro material que possa identificar a prova sob pena de atribui¢do de nota zero a
respectiva prova dissertativa e a consequente eliminacdo do candidato deste
Concurso Publico.
2.4. A prova dissertativa devera ser manuscrita, em letra legivel, com caneta de
tinta preta.
2.4.1. Alerta-se que a eventual utilizagdo de caneta de tinta de outra cor para o
preenchimento das respostas podera acarretar prejuizo ao candidato, uma vez que
a nitidez do texto poderd ficar prejudicada ao se digitalizar a resposta para a
corregao.
2.5. Nao sera permitida a interferéncia e/ou participagdo de outras pessoas, salvo em caso
de candidato que tenha obtido autorizagdo da Fundagdo/Empresa xxxxxxxxxxx de fiscal
transcritor. Nesse caso, o candidato devera ditar o texto, especificando oralmente a grafia
das palavras e os sinais graficos de acentuacao e pontuagao, para o fiscal designado pela
Fundacao/Empresa XXXXXXXXXXX.
2.6. Nao sera admitido o uso de qualquer outra folha de papel — para rascunho ou como
parte ou resposta definitiva — diversa das existentes nos respectivos cadernos. Para tanto,
o candidato devera atentar para os espagos especificos destinados para rascunho e para

resposta definitiva, a fim de que ndo seja prejudicado.



2.7. Os campos reservados para as respostas definitivas serdo os Unicos validos para a
avaliacdo da prova dissertativa.

2.7.1. Os campos reservados para rascunho sdo de preenchimento facultativo e ndo serdo
considerados para avaliagao.

2.8. Em hipdtese alguma havera substitui¢do do caderno de provas por erro do candidato.
2.9. O candidato devera observar, atentamente, os termos das instru¢des contidas na capa
dos cadernos, nao podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou
incompreensao.

2.10. O candidato somente podera retirar-se da sala de aplicagdo da prova dissertativa
depois de transcorrido o tempo de 75% da sua duragao.

2.11 Para garantir a lisura do encerramento da prova dissertativa, deverao permanecer em
cada uma das salas de prova os 3 (trés) ultimos candidatos, até¢ que o tltimo deles entregue
sua prova. Esses candidatos — apds a assinatura do respectivo termo — deverdo sair juntos
da sala de prova.

2.12. Apos o término do prazo previsto para a duracao da prova, nao serd concedido tempo
adicional para o candidato continuar respondendo as questdes ou a peca processual ou
procedendo a transcrigdo para a parte definitiva do caderno de provas, ressalvada a
situacao, relativa aos candidatos com deficiéncia.

2.13. Ao final da respectiva prova, o candidato deverd entregar o caderno completo ao

fiscal da sala.

X - DO JULGAMENTO DAS PROVAS (OBJETIVA E DISSERTATIVA) E
HABILITACAO

DA PROVA OBJETIVA

1.1. A prova objetiva sera avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos.

1.2. A nota da prova objetiva serd obtida pela formula:

NP = (Na x100) / Tq Onde:

NP = Nota da prova Na = Numero de acertos do candidato

Tq = Total de questdes da prova objetiva

1.3. Sera considerado habilitado, na prova objetiva, o candidato que obtiver nota igual ou

superior a 50,00 pontos.

2. DA PROVA DISSERTATIVA (PECA PROCESSUAL E QUESTOES)



2.1. Sera corrigida a prova dissertativa (peca processual e questdes) dos primeiros

candidatos melhor habilitados na prova objetiva, na propor¢cdo constante no quadro

adiante:
QUANTIDADE DE PROVAS DISSERTATIVAS (PECA
PROCESSUAL E QUESTOES) A SEREM CORRIGIDAS
Cargo Ampla Concorréncia | candidatos negros | pessoas com deficiéncia
Procurador

2.1.1. Todos os candidatos empatados na tltima colocagdo, no(s) respectivo(s) limite(s)
previsto(s) na tabela do subitem 2.1., deste Capitulo, terdo sua prova dissertativa
corrigida.

2.1.2. O candidato que ndo tiver a prova dissertativa corrigida, serd eliminado deste
Concurso Publico.

2.2. A prova dissertativa serd avaliada na escala de 0 (zero) a 100,00 (cem) pontos
distribuidos na seguinte conformidade: a) 50,00 pontos para a peca; b) 50,00 pontos para
as questdes, correspondendo a 25,00 pontos para cada questao.

2.2.1. Sera considerado habilitado, na prova dissertativa, o candidato que obtiver nota
igual ou superior a 50,00 (cinquenta) pontos, bem como ndo zerar em nenhuma de suas
duas partes (peca processual e questoes).

2.3. Na prova dissertativa (pega processual e questoes) serdo analisados o conhecimento
técnico e a capacidade teorico-pratica do candidato em desenvolver as questdes e a peca
apresentada com clareza, coeréncia e objetividade. Serdo avaliadas, ainda, a organizac¢do
do texto, a andlise e sintese dos fatos examinados, a adequacao de legisla¢do, assim como
a corre¢ao gramatical. Serdo levados em conta o raciocinio juridico, a fundamentacao e a
sua consisténcia, a capacidade de interpretagdo e exposi¢do e a técnica profissional
demonstrada.

2.4. Seré atribuida nota 0 (zero) a prova que:

a) fugir ou tangenciar a proposta;

b) apresentar peca juridica inadequada ao caso, ainda que possivel, ou respostas

inadequadas as questoes;



c) apresentar nome, rubrica, assinatura, sinal, marca ou informac¢do ndo pertinente ao
solicitado na proposta da peca processual, ou nas respostas as questoes, que possa permitir
a identificacdo do candidato;

d) apresentar sinais de uso de corretor de texto ou de caneta marca-texto;

e) estiver faltando folhas;

f) estiver em branco;

g) apresentar textos sob forma ndo articulada verbalmente (apenas com desenhos,
nimeros e palavras soltas ou em versos) ou ndo for redigida em lingua portuguesa;

h) apresentar letra ilegivel e/ou incompreensivel;

1) apresentar o texto definitivo fora do espaco reservado para tal;

2.5. Sera considerado como ndo-escrito o texto ou trecho de texto que:

a) estiver rasurado; b) for ilegivel ou incompreensivel;

c) for escrito em lingua diferente da lingua portuguesa;

d) for escrito fora do espago destinado ao texto definitivo;

e) for escrito a lapis.

2.6. O candidato ndo habilitado na prova dissertativa (questdes ¢ peca) ou aquele
habilitado na prova objetiva, mas que ndo tiver a sua prova dissertativa corrigida, serd

eliminado deste Concurso Publico.

XI - DA AVALIACAO DE TiTULOS

1 Serdo convocados para a avaliagdo de titulos todos os candidatos aprovados nas provas
discursivas.

1.1 Os candidatos nao convocados para a avaliagao de titulos serdao eliminados e ndo terdo
classificacdo alguma no concurso.

2 A avaliacdo de titulos valerda XXXXXXXXXXXXX pontos, ainda que a soma dos
valores dos titulos apresentados seja superior a esse valor.

3. Somente serdo aceitos os titulos abaixo relacionados, expedidos até a data do envio,

observados os limites de pontos do quadro a seguir.

QUADRO DE ATRIBUICAO DE PONTOS PARA A AVALIACAO DE TiTULOS

Alinea Titulo Valor Unitario Valor Maximo

Diploma, devidamente registrado, de
A Doutor em Direito ou certificado de
defesa e aprovacdo de tese.




Diploma, devidamente registrado, de
Mestre em Direito ou certificado de

B ~ . ~
defesa e aprovagdo de dissertagao.
Certificado, devidamente registrado,
de curso de pds-graduagao em nivel
de especializagdo na 4rea juridica,

C nacional ou estrangeira, com carga

horaria minima de 360 horas,
conferido apos atribuicdo de nota de
aproveitamento.

Total Maximo de Pontos

4. Receberd nota zero o candidato que ndo enviar, via upload, a imagem legivel dos titulos
na forma, no prazo e no horario estipulados no edital de convocagdo para a avaliacdo de
titulos.

5. Nao serdo aceitos titulos encaminhados via postal, via correio eletronico e(ou) via
requerimento administrativo.

6. E de responsabilidade exclusiva do candidato, sob pena de nio pontuacio, a correta
indicagdo, no sistema de upload da documentagdo da avaliagdo de titulos, da alinea a que
se refere cada conjunto de imagens submetidas.

6.1 Somente serdo aceitas imagens que estejam nas extensoes “.png”, “.jpeg” e “.jpg”. O
tamanho de cada imagem submetida devera ser de, no maximo, 1 MB.

6.2 E de responsabilidade exclusiva do candidato conferir se as imagens incluidas dizem
respeito a cada alinea indicada no sistema de upload. As imagens que ndo forem
condizentes com a alinea indicada serdo desconsideradas para fins de analise.

6.3 Nao serdo aceitos documentos ilegiveis, bem como os que ndo forem submetidos da
forma estabelecida no sistema de upload.

7. O envio da documentagdo constante deste edital ¢ de responsabilidade exclusiva do
candidato. Os organizadores ndo se responsabilizam por quaisquer tipos de problema que
impeca a chegada dessa documentacdo a seu destino, seja de ordem técnica dos
computadores, seja decorrente de falhas de comunicac¢dao, bem como por outros fatores
que impossibilitem o envio. Esses documentos, que valerdo somente para este concurso,

ndo serdo devolvidos nem deles serdo fornecidas copias.



8. O candidato devera manter aos seus cuidados a documentacao constante do subitem 10
deste edital.

8.1 Caso seja solicitada pela Fundagdo/Empresa xxxxxxxx, o candidato devera enviar a
referida documentacdo por meio de carta registrada, para a confirmagdo da veracidade
das informacdes.

9. A veracidade das informagdes prestadas no envio da imagem dos titulos sera de inteira
responsabilidade do candidato, podendo este responder, a qualquer momento, no caso de
serem prestadas informagdes inveridicas ou utilizados documentos falsos, por crime
contra a fé publica, o que acarreta sua eliminacdo do concurso. Aplica-se, ainda, o
disposto no paragrafo tnico do art. 10 do Decreto Federal n® 83.936/1979.

10. Sera de inteira responsabilidade do candidato o envio das imagens legiveis dos titulos

no periodo e na forma previstos neste edital e no edital de convocagdo para essa fase.

DOS DOCUMENTOS NECESSARIOS A COMPROVACAO DOS TiTULOS

1. Para a comprovagao da conclusdo do curso de pds-graduacao em nivel de doutorado
ou de mestrado, alineas A e B, sera aceita a imagem legivel do diploma, devidamente
registrado, expedido por institui¢do reconhecida pelo MEC. Também sera aceita a
imagem do certificado/declaragdo de conclusdo de curso de doutorado ou mestrado,
expedido por instituicdo reconhecida pelo MEC, desde que acompanhada da imagem do
historico escolar do candidato, no qual conste o nimero de créditos obtidos, as areas em
que foi aprovado e as respectivas meng¢des, o resultado dos exames e do julgamento da
tese ou da disserta¢do. Caso o historico ateste a existéncia de alguma pendéncia ou falta
de requisito de conclusdo do curso, o certificado/declaragao nao sera aceito.

1.2 Para curso de doutorado ou de mestrado concluido no exterior, serd aceita a imagem
apenas do diploma, desde que revalidado por institui¢do de ensino superior no Brasil e
traduzido para a Lingua Portuguesa por tradutor juramentado.

2.2 Outros comprovantes de conclusdo de curso ou disciplina ndo serdo aceitos como 0s
titulos referentes ao mestrado e ao doutorado.

3. Para comprovacado da conclusao do curso de pos-graduacao em nivel de especializagdo,
alinea C, serd aceita a imagem legivel do certificado, com carga horaria minima de 360
horas, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de
1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagao, do Conselho Nacional de Educagao (CNE)
ou que estd de acordo com as normas do extinto Conselho Federal de Educacao (CFE),

ou ainda, estar de acordo com o art. 8° da Resolugao CNE/CES n° 1, de 6 de abril de 2018.



O certificado devera atestar, ainda, a carga hordria minima exigida. Também serd aceita
declaracao de conclusdo de pos-graduagdo em nivel de especializagdo acompanhada do
respectivo historico escolar no qual conste a carga horaria do curso, as disciplinas
cursadas com as respectivas mengdes € a comprovagao da apresentacdo e aprovagdo da
monografia, atestando que o curso atende as normas da Lei n® 9.394/1996, do CNE, ou
esta de acordo com as normas do extinto CFE.

4. Cada titulo serad considerado uma unica vez.

5. 4 Os pontos que excederem o valor maximo em cada alinea do Quadro de Atribuicao
de Pontos para a Avalia¢dao de Titulos, bem como os que excederem o limite de pontos
estipulados neste edital serdo desconsiderados.

6. O candidato que desejar interpor recursos contra o resultado provisorio na avaliagdo de
titulos devera observar os procedimentos disciplinados no respectivo edital de resultado

provisorio.

XI - DA PONTUACAO FINAL

1. A pontuacao final do candidato habilitado correspondera a nota obtida na prova objetiva
acrescida da nota da prova dissertativa e da pontuagao final obtida na avaliagdo de titulos.
2. Ap6s o calculo da nota final no concurso e aplicados os critérios de desempate deste
edital, os candidatos serao listados em ordem de classifica¢ao, de acordo com os valores
decrescentes das notas finais no concurso, em trés listas.

a) lista de ampla concorréncia, contendo a classificagdo de todos os candidatos;

b) lista especifica contendo a classificagdo dos candidatos as vagas reservadas as pessoas
com deficiéncia;

c) lista especifica contendo a classificacdes dos candidatos as vagas reservadas aos
negros, negras ou afrodescendentes.

2.1 O candidato podera figurar em ambas as listas especificas caso atenda aos requisitos
para nelas constar.

3. Os candidatos aprovados poderdo interpor recurso contra o resultado no concurso.

XII - DOS CRITERIOS DE DESEMPATE E DA CLASSIFICACAO FINAL
1. Os candidatos aprovados serdo classificados por ordem decrescente da pontuacao final.
2. Na hipotese de igualdade na pontuacao final, serdo aplicados, sucessivamente, os

critérios de desempate adiante definidos:



a) com idade igual ou superior a 60 anos, nos termos da Lei Federal n® 10.741, 1° de
outubro de 2003, entre si e frente aos demais, sendo que sera dada preferéncia ao de idade
mais elevada;

b) obtiver a maior nota na pega processual ou parecer;

c) obtiver a maior nota no parecer ou dissertagao;

d) obtiver o maior nimero de acertos na prova objetiva;

e) tiver exercido a fungao de jurado (art. 440 do Cddigo de Processo Penal e Resolucdo
n° 122, do CNJ);

d) persistindo ainda o empate, haverd sorteio na presenca preferencialmente dos

candidatos envolvidos.

XIIT - DOS RECURSOS

1. O prazo para interposicao de recurso sera de 2 dias uteis, contados a partir do 1° dia
util subsequente a data da divulgacdo ou do fato que lhe deu origem.

2. Para interposicao de recurso o candidato devera utilizar somente o campo proprio para
interposicio de recursos, no site XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, na “Area do
Candidato — Recursos”, e seguir as instrucdes ali contidas.

2.1. Podem ser objeto de recurso:

a) o indeferimento relativo a solicitagdo de isencao do valor da taxa de inscrigao;

b) o indeferimento relativo a solicitagdo de inscri¢do como pessoa com deficiéncia;

¢) indeferimento relativo a solicitagcdo de inscrigdo como candidato negro;

¢) o indeferimento de solicitagdo de prova especial e/ou de condi¢cdo especial e/ou de
horario adicional para a realizagao da(s) prova(s);

d) o gabarito da prova objetiva;

e) o resultado da prova objetiva;

f) o resultado da prova dissertativa;

g) a classificacdo prévia.

2.2. Nao sera aceito e conhecido recurso interposto pelos Correios, por meio de fax, e-
mail, ou qualquer outro meio além do previsto neste Edital, ou, ainda, fora do prazo
estabelecido neste Edital.

3. Quando o recurso se referir ao gabarito da prova objetiva, o mesmo deverd ser
elaborado de forma individualizada, ou seja, 1 (um) recurso para cada questao e a decisao

serd tomada mediante parecer técnico da Banca Examinadora.



3.1. A decisdo do deferimento ou do indeferimento de recurso contra o resultado de
inscrigdo como pessoa com deficiéncia e/ou contra o resultado de solicitagdo de prova
especial e/ou de condi¢do especial e/ou de horario adicional para a realizacdo da(s)
prova(s), contra o gabarito, contra o resultado da prova objetiva, contra o resultado da
prova dissertativa e contra a classificagdo prévia deste Concurso Publico sera publicada
no Didrio Oficial do Municipio e disponibilizada, como subsidio, nos sites
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, na pagina deste Concurso Publico, ndo podendo ser
alegada qualquer espécie de desconhecimento ou incompreensao.

3.2. O gabarito divulgado podera ser alterado em funcdo da analise de recursos interpostos
e, caso haja anulacdo ou alteracdo de gabarito, a prova objetiva sera corrigida de acordo
com o gabarito oficial definitivo.

3.3. No caso de recurso interposto dentro das especificacdes, podera haver,
eventualmente, alteracdo de nota, habilitagdo e/ou classificagdo inicial obtida pelos
candidatos para uma nota e/ou classificagdo superior ou inferior, bem como podera
ocorrer a habilitacdo ou a desclassificagao de candidatos.

3.4. A pontuagdo relativa a(s) questdo(des) eventualmente anulada(s) serd atribuida a
todos os candidatos presentes na prova objetiva.

4. No caso de recurso em pendéncia a época da realizacdo de alguma das etapas deste
Concurso Publico, o candidato podera participar condicionalmente da etapa seguinte.

5. A Banca Examinadora constitui ltima instancia para os recursos, sendo soberana em
suas decisdes, razao pela qual ndo caberdo recursos adicionais.

6. O recurso interposto fora da forma e dos prazos estipulados neste Edital ndo sera
conhecido, bem como nao sera conhecido aquele que nao apresentar fundamentagdo e
embasamento ou aquele que nao atender as instru¢des constantes do “link” Recursos, na
pagina especifica deste Concurso Publico.

7. Quando da publicagdo do resultado:

a) da prova objetiva: serd disponibilizado o espelho da folha de respostas;

b) da prova dissertativa: serdo disponibilizados os respectivos espelhos das respostas
definitivas, bem como a grade de corregao.

7.1. Esse(s) respectivo(s) espelho(s) ficara(ao) disponibilizado(s) durante o respectivo
periodo para interposi¢ao do(s) recurso(s).

8. Nao serao aceitos pedidos de revisao de recurso e/ou recurso de recurso e/ou pedido de

reconsideragao.



9. Somente serdo considerados os recursos interpostos para a fase a que se referem e no
prazo estipulado, ndo sendo aceito, portanto, recursos interpostos em prazo destinado a
evento diverso daquele em andamento.

10. O candidato que ndo interpuser recurso no prazo mencionado neste Edital sera
responsavel pelas consequéncias advindas de sua omissao.

11. A interposi¢ao de recursos ndo obsta o regular andamento das demais fases deste

Concurso Publico.

XIV - DA CONVOCACAO E DANOMEACAO
1. A nomeagao ocorrera apos o atendimento da convocagdo e obedecera a ordem de

classificacao dos candidatos, de acordo com as necessidades da XXXXXXXXXXXXXXXXX.

XV — DAS DISPOSICOES FINAIS,

1. A inscricdo do candidato implicara o conhecimento das presentes instrugdes e a
aceitacao tacita das condi¢des deste Concurso Publico, tais como se acham estabelecidas
neste Edital e nas normas legais pertinentes, das quais nao podera alegar desconhecimento
ou incompreensao. deste Edital.

1.1. E de inteira responsabilidade do candidato, acompanhar as publicagdes de todos os
atos, editais e comunicados referentes a este Concurso Publico, que venham a ser
realizadas no Diario Oficial do Municipio e disponibilizagdes, como subsidio, nos sites
da xxxxXxXxXxXxXxxxxxX, ndo sendo aceita a alegacdo de desconhecimento ou
incompreensao das normas deste Certame.

1.2. A Fundacdo XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Nao se responsabilizam por qualquer
procedimento, efetuado pela Internet, ndo recebido por motivo de ordem técnica dos
computadores, falhas de comunicacdo, congestionamento das linhas de comunicagdo,
bem como outros fatores de ordem técnica que impossibilitem a transferéncia de dados.
2. Motivara a eliminagdo do candidato deste Concurso Publico, sem prejuizo das sangdes
penais cabiveis, a burla ou tentativa de burla a quaisquer das normas definidas neste Edital
e/ou nas instrugdes constantes nas provas, bem como o tratamento incorreto e/ou
descortés a qualquer pessoa envolvida na aplicagdo das provas.

3. A inexatiddo das informacgdes e/ou irregularidades e/ou falsidades nos documentos,
mesmo que verificadas a qualquer tempo, em especial por ocasido da nomeagao,
acarretardo a nulidade da inscricdo com todas as suas consequéncias, sem prejuizo das

demais medidas de ordem administrativa, civil e criminal.



4. Comprovada a inexatiddo ou as irregularidades, consoante o item 3, deste Capitulo,
deste Edital, o candidato estara sujeito a responder por falsidade ideoldgica de acordo
com o artigo 299 do Coédigo Penal.

5. Caberd ao Prefeito XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX a homologacdo deste Concurso
Publico.

6. O prazo de validade deste Concurso Publico sera de 2 (dois) anos, a contar da data da
publicacao da homologagdo, prorrogavel por uma tinica vez e por igual periodo, a critério
da Administragao.

7. As informacdes sobre o presente Concurso Publico serdo prestadas:

7.1. até a publicacgdo da classificagdo final: pela FundagaoXxxXxXxXXXXXXXXXXXXXXXXXXX;
7.2. ap6s a homologacao deste Concurso, serdo de responsabilidade da Prefeitura
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXX.

8. Para fins deste Concurso Publico, o candidato devera manter atualizado seu endereco
eletronico (e-mail) e telefone:

8.1. desde a inscrigdo até a publicagdo da classificagdo final: na Fundacao
XXXXXXXXXXXXXXXXXX;

8.2. apos esse periodo: na Secretaria Municipal XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXxxxX de Gestao
de Pessoas, da Prefeitura XxxxxXXxXxXXXXXXXXXXXXXX.

9. Os itens deste Edital poderao sofrer eventuais retificacoes, atualizagdes ou acréscimos,
enquanto nao consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito ou
circunstancia que serd mencionada em Edital ou aviso a ser publicado no Diario Oficial
do  Municipio, e  disponibilizado, como  subsidio, nos sites da
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, na0 sendo aceita a alegacao de desconhecimento ou
incompreensao das normas deste Certame.

10. A Prefeitura XxXxXxXXXXXXXXXXXXxxxxse eximem das despesas decorrentes de viagens
e estadas dos candidatos para comparecimento a qualquer das fases deste Concurso
Publico, bem como da responsabilidade sobre material e/ou documento eventualmente
esquecidos nos locais das provas.

11. O nao atendimento pelo candidato, a qualquer tempo, de quaisquer das condigdes
estabelecidas neste Edital, implicard em sua eliminag¢ao deste Concurso Publico.

12. Decorridos 120 dias da data da publicacdo da homologagdo e ndo caracterizando
qualquer obice, ¢ facultado o descarte dos registros escritos, mantendo-se, porém, pelo

prazo de validade deste Concurso Publico, os registros eletronicos.



13. Sem prejuizo das sangdes criminais cabiveis, a qualquer tempo a Fundacdo
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX poderdo anular a inscricdo, prova ou nomeacdo do
candidato, se verificadas falsidades de declaracdo ou irregularidade neste Certame.

14. O candidato sera considerado desistente e excluido deste Concurso Publico quando
ndo comparecer as convocagdes nas datas estabelecidas ou manifestar sua desisténcia por
escrito.

15. Na elaboragao das questdes, a legislagdo e a jurisprudéncia devem ser consideradas
com as alteragdes e atualizagdes vigentes até a data da publicacdo do Edital de Abertura
de Inscri¢des. Legislacdo e jurisprudéncia com entrada em vigor apods a publicagdo do
Edital de Abertura de Inscri¢des poderdo ser utilizadas, quando supervenientes ou
complementares a algum tdpico ja previsto ou indispensavel a avaliagdao para o cargo.
Todos os temas englobam, também, a legislacdo que lhes é pertinente, ainda que ndo
expressas no conteudo programatico.

16. A Prefeitura XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX nao emitirdo Declaracao de Aprovagao
no Concurso Publico, sendo a propria publicagdo no Diario Oficial do Municipio, e
disponibilizagdo, como subsidio, nos sSiteSXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, documento habil
para fins de comprovagao da aprovagao.

17. Todas as convocagoes, avisos e resultados oficiais, referentes a realizacao deste
Concurso Publico, serdo publicados no Diario Oficial do Municipio, devendo ser
observado o Capitulo III, deste Edital, sendo de inteira responsabilidade do candidato o
seu acompanhamento, ndo podendo ser alegada qualquer espécie de desconhecimento ou
incompreensao.

18. Toda a mencao a horario neste Edital e em outros atos dele decorrentes tera como
referéncia o horario oficial de Brasilia — DF.

19. Durante a realizacdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso Publico ndo
sera permitida a utilizagdo de qualquer tipo de aparelho que realize a gravacao de imagem,
de som, ou de imagem e som pelo candidato, pelos seus familiares ou por quaisquer outros
estranhos ao Concurso Publico. Caso haja qualquer necessidade de realizagdo de uma ou
mais modalidades de gravacao aqui citada, com vistas a produ¢do do conhecimento a ser
avaliado pela banca examinadora da organizadora deste Concurso Publico, cabera a
XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX €, somente a ela, a realizagdo, o uso e a guarda de todo e
qualquer material produzido.

20. Salvo a exce¢io — DA PRESTACAO DAS PROVAS OBJETIVA E DISSERTATIVA,

deste Edital, durante a realizagdo da(s) prova(s) e/ou procedimento deste Concurso



Publico ndo sera permitida a permanéncia de acompanhantes, terceiros ou candidatos que

realizaram ou realizardo prova nos locais de aplicagdo, seja qual for o motivo alegado.

21. As ocorréncias nao previstas neste Edital, os casos omissos e os casos duvidosos serdao

resolvidos, em carater irrecorrivel pela XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX, no que a cada uma

couber.

22. A Prefeitura XXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXXX Nnao se responsabilizam por

quaisquer cursos, textos, apostilas ou quaisquer outras publicagdes referentes a este

Concurso Publico.

23. Fazem parte integrante deste Edital:

a)oAnexol—..............
b)oAnexo Il —...............
¢) o Anexo III —.

Procurador Executivo

Procurador Legislativo

Procurador Autarquico

ORCAMENTARIO

DIREITO CONSTITUCIONAL Especificos Especificos
DIREITO ADMINISTRATIVO DIREITO CONSTITUCIONAL DIREITO
CONSTITUCIONAL
DIREITO AMBIENTAL E DIREITO
URBANISTICO DIREITO ADMINISTRATIVO ADMINISTRATIVO
DIREITO CIVIL DIREITO CIVIL DIREITO CIVIL
DIREITO PROCESSUAL CIVIL | DIREITO PROCESSUAL CIVIL D'RE'TOgIFf/?EESSUAL
DIREITO TRIBUTARIO Gerais Gerais
DIREITO FINANCEIRO E BIREITO CIVIL

DIREITO PREVIDENCIARIO

DIREITO TRIBUTARIO

DIREITO DO TRABALHO E
PROCESSUAL DO TRABALHO

DIREITO PENAL E
PROCESSUAL PENAL

DIREITO PENAL E PROCESSUAL
PENAL

DIREITO DO TRABALHO E
PROCESSUAL DO TRABALHO

DIREITOS DIFUSOS E COLETIVOS

DIREITO ELEITORAL

DIREITO FINANCEIRO

DIREITO AMBIENTAL

DIREITOS HUMANOS




